Citta di Castenaso

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 27 del 26/02/2026

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO "RISORSE IN COMUNE", PROMOSSO DAL
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E FINANZIATO NELL'AMBITO DEL
PNRR, MISSIONE 1, COMPONENTE 1, INVESTIMENTO 2.3 "COMPETENZE E
CAPACITA AMMINISTRATIVA", SUB-INVESTIMENTO 2.3.2 "SVILUPPO DELLE
CAPACITA NELLA PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE
STRATEGICA DELLA FORZA LAVORO" - RISORSE IN COMUNE - CUP:
ES54J25000830006 - PRESA D'ATTO AMMISSIONE A FINANZIAMENTO E
CONTESTUALE NOMINA DEL RUP.

L’anno duemilaventisei addi ventisei del mese di febbraio alle ore 09:00 nella Casa Comunale,
previa I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge e dallo Statuto Comunale,
sono stati convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale, che nelle persone seguenti risultano
presenti alla trattazione della proposta di deliberazione in oggetto:

GUBELLINI CARLO Sindaco Presente
PRATA PIER FRANCESCO Vice Sindaco Presente
SCALAMBRA ELISABETTA Assessore Presente
SAPIENZA LAURIANA Assessore Assente
GRANDI STEFANO Assessore Presente
MONTI SERGIO Assessore Presente
Presenti n. 5 Assentin. 1

Assiste il Segretario Generale RISTAURI LETIZIA che provvede alla redazione del presente
verbale.

Presiede la seduta, nella sua qualita di Sindaco, il Sig. GUBELLINI CARLO e constata la legalita
dell'adunanza dichiara aperta la presente seduta invitando la Giunta a deliberare sull'oggetto sopra
indicato.



Deliberazione n. 27 del 26/02/2026

AVVISO PUBBLICO “RISORSE IN COMUNE”, PROMOSSO DAL DIPARTIMENTO
DELLA FUNZIONE PUBBLICA E FINANZIATO NELI’AMBITO DEL PNRR, MISSIONE
1, COMPONENTE 1, INVESTIMENTO 2.3 ¢“COMPETENZE E CAPACITA
AMMINISTRATIVA”, SUB-INVESTIMENTO 2.3.2 “SVILUPPO DELLE CAPACITA
NELLA PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE STRATEGICA
DELLA FORZA LAVORO” — RISORSE IN COMUNE - CUP: E54J25000830006 - PRESA
D’ATTO AMMISSIONE A FINANZIAMENTO E CONTESTUALE NOMINA DEL RUP.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

* il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) ¢ lo strumento che, grazie ai fondi del
Next Generation Europe, rendera 1’Italia piu equa, sostenibile ed inclusiva;

* il suddetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) ¢ stato istituito attraverso il
Regolamento UE 2021/241;

* la Commissione Europea ha lanciato nel luglio 2020 "Next Generation EU" (NGEU), un
pacchetto di misure e stimoli economici per i Paesi membri, in risposta alla crisi pandemica
dove la principale componente del programma NGEU ¢ il Dispositivo per la Ripresa e
resilienza (Recovery and resilience, RRF), che ha durata di sei anni, dal 2021 al 2026;

* al fine di accedere ai fondi di "Next Generation EU" (NGEU), ciascuno Stato membro deve
predisporre un Piano Nazionale per la Ripresa e la Resilienza (PNRR — Recovery and
Resilience Plan) per definire un pacchetto coerente di riforme e investimenti per il periodo
2021-2026;

Visto 1'Avviso pubblico "Risorse in Comune", promosso dal Dipartimento della funzione pubblica,
in collaborazione con 1 partner istituzionali Consip S.p.A., Invitalia S.p.A. e Formez PA, e
finanziato nell’ambito della Missione 1, Componente 1, Investimento 2.3 "Competenze e capacita
amministrativa", Sub-investimento 2.3.2 "Sviluppo delle capacita nella pianificazione,
organizzazione e formazione strategica della forza lavoro" del PNRR;

Considerato che, nell’ambito della Linea progettuale "Sviluppo di modelli organizzativi per il
rafforzamento della capacita amministrativa delle comunita territoriali", approvata definitivamente
con decreto del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica n. ID 60935751 del 5 settembre 2025,
il DFP si propone di affrontare queste sfide attraverso un approccio olistico e innovativo che vede le
persone al centro dell’azione organizzativa, sviluppandosi su tre direttrici principali:

* Riqualificazione degli ambienti e degli strumenti di lavoro: per creare spazi che supportino
la varieta di attivita svolte quotidianamente negli uffici pubblici, facilitandone la gestione
dei compiti e superando la concezione tradizionale dell'ufficio come spazio statico,
promuovendo, invece, la realizzazione di ambienti dinamici, flessibili e funzionali, idonei a
rispondere alle diverse esigenze operative;

* Sviluppo digitale e nuove tecnologie: per potenziare l'efficienza informatica attraverso
risorse hardware e software, facilitando la comunicazione tra i membri dei team di lavoro, e
per promuovere metodi innovativi per la gestione delle informazioni, trasformando il modo
in cui le organizzazioni gestiscono i1 propri asset;

* Valorizzazione del capitale umano: attraverso il miglioramento dell'esperienza lavorativa,
favorendo 1’adozione di modelli organizzativi flessibili e dinamici, che consentano ai
dipendenti, attraverso la messa a disposizione di strumenti tecnologici adeguati, di lavorare
anche al di fuori dell'ufficio tradizionalmente inteso, garantendo, contestualmente, continuita
operativa e sicurezza dei dati;



Dato atto che il Sub-investimento in parola ha [’obiettivo, tra gli altri, di supportare e
accompagnare le amministrazioni nel processo di adeguamento degli assetti organizzativi e di
rafforzamento della capacita amministrativa, attraverso lo sviluppo delle capacita di pianificazione,
organizzazione e formazione strategica della forza lavoro, per promuoverne la trasformazione
amministrativa, organizzativa e digitale in corso;

Considerato che:

con atto n. 144 del 12/11/2025 la Giunta Comunale ha deliberato di aderire all’Avviso
Pubblico “Risorse in Comune” come sopra descritto;

il Comune di Castenaso ha pertanto presentato in data 28/11/2025 sul portale Lavoro
Pubblico la domanda di partecipazione n. 1098 al suddetto Avviso;

in data 30 dicembre 2025 ¢ stato pubblicato il Decreto ID 63205971 di ammissione al
finanziamento che elenca i Comuni beneficiari del finanziamento, unitamente all’importo
attribuito, in coerenza con i criteri previsti dall’ Avviso;

il Comune di Castenaso rientra tra i comuni ammessi a finanziamento, per un importo di €
78.455,47 e ha accettato espressamente il finanziamento inserendo il CUP
E54J25000830006 sul portale Lavoro Pubblico entro la data del 23/01/2026;

nella seduta del 22/01/2026 ¢ stata presentata alla Giunta I’informativa con 1’elenco delle
priorita degli acquisti da finanziare con le risorse assegnate dal decreto di cui sopra;

in data 4 febbraio 2026 ¢ stato pubblicato il Decreto ID 63830319 di ammissione definitiva
al finanziamento che elenca i Comuni che — a seguito di espressa accettazione del
finanziamento assegnato, tramite 1’acquisizione e comunicazione del CUP d’intervento —
possono procedere con gli acquisti di beni e servizi sul portale AquistinretePA gestito da
Consip SpA, tra cui anche il Comune di Castenaso per I’importo di € 78.455,47;

gli acquisti dovranno essere effettuati esclusivamente nell’arco temporale intercorrente tra il
5 Febbraio e il 31 Marzo 2026;

Visto che:

I’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 dispone che per ogni singola procedura per l'affidamento di
un appalto o di una concessione le Stazioni Appaltanti nominano un Responsabile Unico del
Progetto (RUP) per le fasi della programmazione, della progettazione, dell'affidamento,
dell'esecuzione;

il RUP deve essere nominato con atto formale e deve essere scelto tra i dipendenti di ruolo,
preferibilmente in servizio presso 1'unita organizzativa titolare del potere di spesa, dotato del
necessario livello di inquadramento giuridico in relazione alla struttura della pubblica
amministrazione e di competenze professionali e specifica formazione professionale;

le direttrici in cui si collocano gli acquisti che si intendono finanziare con le risorse
dell’Avviso in oggetto si collocano in maniera preponderante nell’ambito informatico
(hardware e software);

risulta necessario individuare il Responsabile Unico del Progetto al fine di provvedere
all’espletamento di tutti gli adempimenti per la realizzazione di quanto previsto nell’avviso
pubblico "Risorse in Comune" finanziato nell’ambito della Missione 1, Componente 1,
Investimento 2.3, Sub-investimento 2.3.2 "Sviluppo delle capacita nella pianificazione,
organizzazione e formazione strategica della forza lavoro" del PNRR;

Ritenuto pertanto di procedere alla nomina della Dott.ssa Chiara Bergamini, quale Responsabile
Unico del Progetto al fine di provvedere all’espletamento di tutti gli adempimenti per la
realizzazione di quanto previsto nell’avviso pubblico "Risorse in Comune" finanziato nell’ambito
della Missione 1, Componente 1, Investimento 2.3, Sub-investimento 2.3.2 "Sviluppo delle capacita
nella pianificazione, organizzazione ¢ formazione strategica della forza lavoro" del PNRR;



VISTI i pareri inseriti nella proposta di delibera ed allegati al presente atto ai sensi dell’art. 49 del
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000;

Con voti unanimi favorevoli, espressi in forma palese, nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA

* di dare atto che le premesse costituiscono parte integrate e sostanziale della presente
deliberazione;

e di prendere atto dell’ammissione della candidatura n. 1098 del Comune di Castenaso
all’Avviso pubblico "Risorse in Comune" finanziato nell’ambito del PNRR Missione 1,
Componente 1, Investimento 2.3, Sub-investimento 2.3.2, confermata dall’adozione del
Decreto del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica ID 63830319 del 4 Febbraio 2026
che ha approvato I’elenco dei Comuni definitivamente ammessi al finanziamento;

» di dare atto che per la candidatura in oggetto ¢ stato acquisito il CUP n. E54J25000830006 ¢
inserito sul portale Lavoro pubblico;

* di dare atto che la somma di € 78.455,47, corrispondente al finanziamento definitivamente
assegnato, verra accertata al capitolo 4024225/0 avente ad oggetto: “PNRR M1C1 Inv. 2.3.2
Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della
forza lavoro U2020321862/60” del Bilancio 2026-2028 annualita 2026;

* di nominare la Dr.ssa Chiara Bergamini, Responsabile dell’Area Innovazione Servizi al
Cittadino, quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023,
per ’espletamento di tutti gli adempimenti relativi all’ Avviso pubblico "Risorse in Comune"
finanziato nell’ambito della Missione 1, Componente 1, Investimento 2.3, Sub-investimento
2.3.2 "Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione ¢ formazione strategica
della forza lavoro" del PNRR;

* di dare atto che, in tutte le fasi della procedura in oggetto, il RUP ¢ tenuto ad osservare e
svolgere 1 seguenti compiti:
- eseguire le attivita secondo le modalita indicate dall’Allegato 1.2 del D.Igs. n. 36/2023
recante "Definizione delle Attivita del RUP";
- coordinare il completamento delle attivita di cui agli allegati all’Avviso pubblico in
oggetto, nei tempi e modi previsti dagli stessi;
- provvedere ad ogni ulteriore adempimento conseguente;

* di dare indirizzo al RUP di dare attuazione all’Avviso Risorse in Comune procedendo
prioritariamente sulla direttrice “Sviluppo digitale e nuove tecnologie” mediante acquisto di
licenze software, integrando con la direttrice “Valorizzazione del capitale umano” attraverso
I’acquisto di PC, periferiche e accessori;

* di confermare che ¢ stata accertata I’assenza di conflitti d’interesse tra il Responsabile del
Progetto sopra individuato e 1’oggetto stesso della procedura e che quindi non ricorrono le
ipotesi di cui all’art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001, al DPR. n. 62/2013 e di cui all’art.16,
del Codice degli Appalti, D.Lgs. n. 36/2023;

* di dare mandato al RUP — Responsabile dell’Area Innovazione Servizi al Cittadino, di
provvedere a tutti gli atti successivi e consequenziali al presente atto;



* di dare atto che i provvedimenti relativi alla presente procedura saranno pubblicati, oltre che
al’Albo pretorio online, sul sito internet del Comune nella sezione "Amministrazione
trasparente"” ai sensi degli artt. 23 del D.Lgs. n. 33/2013 e 28 del D.Lgs. n. 36/2023.

Successivamente, con votazione unanime e palese,
DELIBERA
- di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 134, 4° comma

del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, stante la necessita di procedere con gli atti conseguenti in
modo da rispettare il cronoprogramma di conclusione degli acquisti.



Citta di Castenaso

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.

Verbale n. 10 del 26.02.2026

IL Sindaco IL Segretario Generale
GUBELLINI CARLO RISTAURI LETIZIA

Firmato digitalmente da:
GUBELLINI

CARLO

il: 09/03/2026

alle: 10:30:37

Firmato digitalmente da:
RISTAURI

LETIZIA

il: 02/03/2026

alle: 14:45:54
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