Citta di Castenaso

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 72 del 14/05/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2025 E
DELLA RELAZIONE A CONSUNTIVO AL 31.12.2025 DEL PIANO TRIENNALE 2025 -
2027 DI RAZIONALIZZAZIONE DI ALCUNE SPESE DI FUNZIONAMENTO.

L’anno duemilaventisei addi quattordici del mese di maggio alle ore 09:00 nella Casa Comunale,
previa 1’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge e dallo Statuto Comunale,
sono stati convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale, che nelle persone seguenti risultano
presenti alla trattazione della proposta di deliberazione in oggetto:

GUBELLINI CARLO Sindaco Assente
PRATA PIER FRANCESCO Vice Sindaco Presente
SCALAMBRA ELISABETTA Assessore Presente
SAPIENZA LAURIANA Assessore Presente
GRANDI STEFANO Assessore Presente
MONTI SERGIO Assessore Presente
Presenti n. 5 Assentin. 1

Assiste il Segretario Generale RISTAURI LETIZIA che provvede alla redazione del presente
verbale.

Presiede la seduta, nella sua qualita di Vice Sindaco, il Sig. PRATA PIER FRANCESCO e constata
la legalita dell'adunanza dichiara aperta la presente seduta invitando la Giunta a deliberare
sull'oggetto sopra indicato.



Deliberazione n. 72 del 14/05/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2025 E
DELLA RELAZIONE A CONSUNTIVO AL 31.12.2025 DEL PIANO TRIENNALE 2025 -
2027 DI RAZIONALIZZAZIONE DI ALCUNE SPESE DI FUNZIONAMENTO.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:

e [Dart. 6 comma 1 del DL n. 80/2021 prevede che per assicurare la qualita e la trasparenza
dell'attivita amministrativa e migliorare la qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e
procedere alla costante e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei processi
anche in materia di diritto di accesso, le Pubbliche Amministrazioni, con esclusione delle
scuole adottano il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO);

* il comma 6 del citato articolo 6 del DL n. 80/2021 stabilisce che con Decreto del Ministro
per la Pubblica Amministrazione, di concerto con il Ministro dell'Economia e delle
Finanze, sia adottato un Piano tipo, quale strumento di supporto alle Amministrazioni;

* il Decreto di cui al punto precedente, emanato il 30.06.2022, disciplina la composizione
del PIAO, disponendone I’articolazione in n. 3 Sezioni (Sezione Valore pubblico,
Performance e Anticorruzione, Sezione Organizzazione e Capitale umano, Sezione
Monitoraggio) a loro volta ripartite in sottosezioni di programmazione, riferite a specifici
ambiti di attivita amministrativa e gestionale;

e nell’ambito della “Sezione Valore pubblico, Performance e Anticorruzione” ¢ contemplata
la sottosezione “Performance”, che deve essere predisposta secondo quanto previsto dal
Capo II del D.Lgs. n. 150/2009 ed ¢ finalizzata, in particolare, alla programmazione degli
obiettivi e degli indicatori di performance di efficienza e di efficacia
dell’ Amministrazione;

* ai sensi dell’art. 5 del DM Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30.06.2022, il
monitoraggio delle sottosezioni Valore pubblico e Performance avviene secondo le
modalita stabilite dagli art. 6 ¢ 10 comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 150/2009;

ATTESO che:

- lart. 10 comma 1 lett. b) del Decreto c.d. “Brunetta” in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni,
prevede che ogni Ente adotti annualmente una “Relazione sulla Performance” che evidenzi i
risultati organizzativi raggiunti rispetto agli obiettivi programmati;

- ai sensi dell’art. 14 comma 4 lettera c) del Decreto summenzionato, la Relazione ¢ validata
dall’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Ente e tale validazione, ai sensi dell’art. 14
comma 6 del Decreto, ¢ condizione inderogabile per I’accesso agli strumenti premiali adottati
dall’Ente, che nello specifico, ad oggi, sono costituiti dalle retribuzioni di risultato delle
posizioni organizzative, nonché dall’incentivo alla produttivita riconosciuto al personale;

DATO ATTO che:

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 192/2023 e successive modificazioni ¢ stato
adottato il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi che contempla anche la
disciplina del Ciclo della Performance;

- con deliberazione consiliare n. 60 del 06.11.2024 e successive modificazioni ¢ stato approvato
il Documento Unico di Programmazione (DUP) SeS 2025/2029 e SeO 2025/2027,

- con deliberazione consiliare n. 76 del 19/12/2024 ¢ stato adottato il Bilancio di previsione



2025/2027;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 165 del 17/11/2022 il Comune di Castenaso ha
approvato un nuovo Sistema per la Misurazione e la Valutazione delle Performance che viene
applicato a partire dal 01.01.2023;

con deliberazione n. 17 del 30/01/2025 la Giunta Comunale ha approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025/2027 che include la Sottosezione di programmazione
Performance;

VISTA la Relazione sulla Performance anno 2025 predisposta dall’U.O. Controllo di Gestione, ai
sensi dell’allegato C del vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi e dato atto che:

e il presente atto con i relativi allegati verra trasmesso al Nucleo di Valutazione ai fini della
validazione della Relazione sulla Performance ai sensi dell’art. 12 lett. 1) dell’allegato C
del suddetto Regolamento;

e dalla Relazione si evince che gli indicatori di risultato, in base ai parametri prefissati, rap-
presentano una Performance soddisfacente; infatti 1’algoritmo complesso (articolato per
Unita Operative), che rappresenta il grado di raggiungimento degli obiettivi in funzione
del valore dell’obiettivo stesso, oscilla tra il 100,00% e 1’85,68%;

PRESO ATTO altresi che la Legge Finanziaria 2008 (L. n. 244/2007) ha introdotto alcune
disposizioni finalizzate al contenimento delle spese di funzionamento delle Amministrazioni
Pubbliche e la Legge 15 luglio 2011, n. 111, recante disposizioni urgenti per la stabilizzazione
finanziaria, con I’art. 16 comma 4, ha disposto che:

* “l Comuni possono adottare entro il 31 marzo di ogni anno Piani Triennali di
razionalizzazione e riqualificazione della spesa, di riordino e ristrutturazione
amministrativa, di semplificazione e digitalizzazione, di riduzione dei costi della politica e
di funzionamento, ivi compresi gli appalti di servizio, gli affidamenti alle partecipate e il
ricorso alle consulenze attraverso persone giuridiche; detti piani indicano la spesa
sostenuta a legislazione vigente per ciascuna delle voci di spesa interessate e 1 correlati
obiettivi in termini fisici e finanziari”;

* le eventuali economie, effettivamente realizzate attraverso 1 Piani Triennali di
razionalizzazione e aggiuntive rispetto a quelle derivanti da precisi obblighi normativi,
“...possono essere utilizzate annualmente, nell'importo massimo del 50 per cento, per la
contrattazione integrativa, di cui il 50% destinato all’erogazione dei premi previsti dall'art.
19 del D.Lgs. n. 150/2009;

* le risorse sono utilizzabili solo se a consuntivo € accertato, con riferimento a ciascun
esercizio, il raggiungimento degli obiettivi fissati per ciascuna delle singole voci di spesa
previste nei piani e 1 risparmi sono certificati, ai sensi della normativa vigente, dai
competenti Organi di controllo (Art. 16 c¢. 5 D.L. n. 98/2011, convertito in Legge n.
111/2011);

RICHIAMATE:

la circolare 11 novembre 2011 n. 13/2011 (in G.U. 27/2/2012 n. 48) della Presidenza del
Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica avente per oggetto “Indicazioni
per la destinazione alla contrattazione integrativa delle economie conseguite dalle
amministrazioni per effetto dell'art. 61, comma 17, del decreto-legge n. 112/2008 e dell'art.
16 del decreto-legge n. 98/2011”, che evidenzia I’esigenza di un corretto e tempestivo utilizzo
di tale opportunita e ritenuto di avvalersi di tale ulteriore possibilita destinando alla
contrattazione decentrata anno 2026 un importo (oneri e IRAP compresi) da definirsi con
successivo atto, sulla base dei risparmi conseguiti nell’anno 2025 come risultanti dall’allegato
“4” e previa certificazione dell’Organo di revisione, nel rispetto dei vincoli e delle
disposizioni vigenti in materia;



- la deliberazione della Giunta Comunale n. 17/2025 con cui veniva approvato il Piano di
Razionalizzazione di alcune spese di funzionamento 2025/2027;

VISTA la Relazione a consuntivo al 31.12.2025 del Piano Triennale 2025-2027 di
razionalizzazione di alcune spese di funzionamento predisposto dall’Area Bilancio, Controllo di
Gestione e Tributi e tenuto conto che:
* a consuntivo annuale deve essere trasmessa alla sezione regionale della Corte dei Conti e
agli Organi di controllo interno una Relazione sui risultati ottenuti (comma 597);
* in ogni caso, |’utilizzazione delle risorse sara subordinata alla certificazione, da parte
dell’Organo di revisione dei risparmi conseguiti al 31/12/2025, ai sensi dell’art. 16 c. 5
D.L. n. 98/2011, convertito in Legge n. 111/2011;
* il presente consuntivo 2025 del Piano di razionalizzazione delle spese sara oggetto di

informazione alle Organizzazioni sindacali rappresentative ai sensi dell’art. 16 c. 6 della
Legge n. 111/2011;

VISTI i pareri inseriti nella proposta di delibera ed allegati al presente atto ai sensi dell’art. 49 del
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000;

Con voti unanimi favorevoli, espressi in forma palese, nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA
per le motivazioni espresse in premessa € qui integralmente richiamate:

1) Di approvare, ai sensi dell’Allegato C del vigente Regolamento Comunale di Organizzazione
degli Uffici e dei Servizi, la Relazione sulla Performance anno 2025 (quale monitoraggio del
PIAO 2025 Sezione Valore pubblico, Performance e Anticorruzione — Sottosezione
Performance) allegata al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale (A4llegato
“A” ), trasmettendo tali documenti al Nucleo di Valutazione ai fini della validazione;

2) Di prendere atto degli interventi di razionalizzazione delle spese attuati nel Piano Triennale
2025-2027 e dei relativi risultati illustrati nell’ Allegato “4”, che costituiscono la Relazione a
consuntivo al 31.12.2025 ai sensi dell’art. 2 c. 597 della Legge n. 244/2007, stabilendo che:

e il documento sia trasmesso agli Organi di controllo interno e alla sezione regionale
Emilia-Romagna della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 2 comma 597 della Legge
n. 244/2007, in sede di Referto del CdG;

e J'utilizzazione delle risorse, come in premessa identificate, sia subordinata alla
certificazione, da parte dell’Organo di revisione, dei risparmi conseguiti al
31/12/2025, ai sensi dell’art. 16 c. 5 D.L. n. 98/2011, convertito in Legge n.
111/2011 e nel rispetto dei vincoli e delle disposizioni vigenti in materia;

3) Di disporre la pubblicazione della Relazione sulla Performance anno 2025 e del consuntivo
2025 del Piano Triennale di razionalizzazione delle spese sul sito del Comune di Castenaso
nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

Successivamente, previa votazione unanime espressa in forma palese,
DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 134, comma
4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.






Citta di Castenaso

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.

Verbale n. 23 del 14.05.2026

IL Vice Sindaco IL Segretario Generale
PRATA PIER FRANCESCO RISTAURI LETIZIA

PIER FRANCESCO PRATA
21.05.2026 17:56:15 CEST

Firmato digitalmente da:
RISTAURI

LETIZIA

il: 19/05/2026

alle: 17:56:24
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