
Città di Castenaso

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 75 del   21/05/2026

OGGETTO: PRELEVAMENTO DAL FONDO DI RISERVA AI SENSI DELL'ART. 176 DEL 
D.LGS. 267/2000 E MODIFICAZIONE AL PEG FINANZIARIO 2026/2028 - ESERCIZIO 
2026.

L’anno  duemilaventisei addì  ventuno del mese di  maggio alle ore 09:00 nella Casa Comunale, 
previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge  e dallo Statuto Comunale, 
sono stati convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale, che nelle persone seguenti risultano 
presenti alla trattazione della proposta di deliberazione in oggetto:

GUBELLINI CARLO
PRATA PIER FRANCESCO
SCALAMBRA ELISABETTA
SAPIENZA LAURIANA
GRANDI STEFANO
MONTI SERGIO

Sindaco
Vice Sindaco
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Presente 
Presente 
Assente 
Assente 
Presente 
Presente 

Presenti  n. 4 Assenti n. 2 

Assiste  il  Segretario  Generale  RISTAURI  LETIZIA che  provvede  alla  redazione  del  presente 
verbale.

Presiede la seduta, nella sua qualità di Sindaco, il Sig. GUBELLINI CARLO e constata la legalità 
dell'adunanza dichiara aperta la presente seduta invitando la Giunta a deliberare sull'oggetto sopra 
indicato.



Deliberazione n. 75 del   21/05/2026

OGGETTO: PRELEVAMENTO DAL FONDO DI RISERVA AI SENSI DELL'ART. 176 DEL 
D.LGS. 267/2000 E MODIFICAZIONE AL PEG FINANZIARIO 2026/2028 - ESERCIZIO 
2026.

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATI:

• il Documento Unico di Programmazione (DUP) SeS 2026/2029 e SeO 2026/2028 approvato 
con deliberazione consiliare n. 40/2025 e successive modificazioni;

• la  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  70/2025  con  la  quale  è  stato  approvato  il 
Bilancio di previsione 2026-2028 (art. 151 del D.Lgs. n. 267/2000 e art. 10 del D.Lgs. n. 
118/2011);

• il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  (PEG)  2026/2028  -  Assegnazione  risorse  finanziarie 
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 163/2025;

• il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2026/2028  approvato  con 
deliberazione di Giunta Comunale n. 10/2026 e successive modificazioni;

VISTI: 

• l’art. 166 del D.Lgs. n. 267/2000 che così dispone: 

1. Nella missione "Fondi e Accantonamenti", all'interno del programma "Fondo di riserva",  
gli enti locali iscrivono un fondo di riserva non inferiore allo 0,30 e non superiore al 2 per  
cento del totale delle spese correnti di competenza inizialmente previste in bilancio.
2. Il fondo è utilizzato, con deliberazioni dell'organo esecutivo da comunicare all'organo  
consiliare nei tempi stabiliti dal regolamento di contabilità, nei casi in cui si verifichino  
esigenze straordinarie di bilancio o le dotazioni degli interventi di spesa corrente si rivelino  
insufficienti.
2-bis. La metà della quota minima prevista dai commi 1 e 2-ter è riservata alla copertura di  
eventuali  spese  non  prevedibili,  la  cui  mancata  effettuazione  comporta  danni  certi  
all'amministrazione.
2-ter. Nel caso in cui l'ente si trovi in una delle situazioni previste dagli articoli 195 e 222, il  
limite minimo previsto dal comma 1 è stabilito nella misura dello 0,45 per cento del totale  
delle spese correnti inizialmente previste in bilancio. 
2-quater. Nella missione “Fondi e Accantonamenti”, all'interno del programma “Fondo di  
riserva”, gli enti locali iscrivono un fondo di riserva di cassa non inferiore allo 0,2 per  
cento delle spese finali, utilizzato con deliberazioni dell'organo esecutivo. 

• l’art.  176  del  D.Lgs.  n.  267/2000,  che  attribuisce  all’Organo  esecutivo  la  competenza  
relativa ai provvedimenti di prelevamento dal fondo di riserva, dal fondo di riserva di cassa  
e dai fondi spese potenziali, entro il 31 dicembre di ciascun anno.

DATO ATTO CHE:



• in ossequio alla normativa summenzionata, nel Bilancio di previsione 2026/2028 - esercizi 
2026,  2027  e  2028  -  è  stato  iscritto  un  Fondo  di  Riserva  di  competenza,  al  fine  di 
fronteggiare  esigenze  straordinarie  di  Bilancio,  ovvero  per  adeguare  dotazioni  di  spesa 
rivelatesi insufficienti, la cui dotazione attuale risulta essere di € 96.945,64;

RILEVATA la necessità, in relazione a soppravvenute esigenze organizzative afferenti l’Area Servizi di 
Comunità - U.O. Servizi Educativi e Scolastici, di rimodulare l’allocazione delle nuove assunzioni di 
personale programmate con deliberazione della Giunta Comunale n. 10/2026, con la conseguenza che 
la disponibilità finanziaria, seppur complessivamente sufficiente, risulta eccedente in alcuni ambiti 
organizzativi di Bilancio (Missione 05 Programma 02 Attività culturali e interventi diversi nel settore  
culturale) e carente in altri (Missione 04 Programma 01 Istruzione prescolastica);

RITENUTO opportuno, al fine di consentire il riassetto organizzativo dell’U.O. Servizi Educativi e 
Scolastici (con assunzione mediante trasferimento per mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del  
D.Lgs. n. 165/2001 così come modificato dal D.L. 80/2021 conv. con Legge n. 113/2021, del Dott.  
T.M. a tempo indeterminato e pieno in qualità di “Funzionario amministrativo” presso l’Area Servizi  
di Comunità - U.O. Servizi Educativi e Scolastici) già a decorrere dal 01.06.2026, incrementare, tramite 
prelevamento dal Fondo di riserva, la capienza dei pertinenti capitoli di spesa di cui alla Missione 04 
Programma 01 Istruzione prescolastica, come da Allegato “A” al presente provvedimento, rinviando il 
debito riallineamento complessivo delle dotazioni finanziarie all’Assestamento generale del Bilancio di 
previsione 2026/2028;

EVIDENZIATO CHE:

• a seguito del prelevamento di cui sopra, nel Fondo di Riserva di Competenza dell’esercizio 
2026 residua la disponibilità di € 76.209,64;

• con le presenti variazioni risultano rispettati, ai sensi degli artt. 162 comma 6 e 193 comma 
1  del  D.Lgs.  n.  267/2000,  il  principio  del  pareggio  finanziario  e  tutti  gli  equilibri,  di 
competenza  e  di  cassa,  già  sussistenti  in  sede  di  adozione  del  Bilancio  di  Previsione 
2026/2028;

VISTI i pareri inseriti nella proposta di delibera ed allegati al presente atto ai sensi dell’art. 49 del 
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000;

Con voti unanimi favorevoli, espressi in forma palese, nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA

1. DI DARE ATTO della necessità, in relazione a soppravvenute esigenze organizzative afferenti 
l’Area Servizi di Comunità - U.O. Servizi Educativi e Scolastici, di rimodulare l’allocazione 
delle nuove assunzioni di personale programmate con deliberazione della Giunta Comunale n. 
10/2026,  con  la  conseguenza  che  la  disponibilità  finanziaria,  seppur  complessivamente 
sufficiente,  risulta  eccedente  in  alcuni  ambiti  organizzativi  di  Bilancio  (Missione  05 
Programma 02 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale)  e carente in altri 
(Missione 04 Programma 01 Istruzione prescolastica);

2. DI DISPORRE, al fine di consentire il riassetto organizzativo dell’U.O. Servizi Educativi e 
Scolastici già a decorrere dal 01.06.2026, l’incremento, tramite prelevamento dal Fondo di 
riserva,  dello  stanziamento  dei  pertinenti  capitoli  di  spesa  di  cui  alla  Missione  04 
Programma 01 Istruzione prescolastica, come da Allegato “A” al presente provvedimento, 
rinviando il debito riallineamento complessivo delle dotazioni finanziarie all’Assestamento 



generale del Bilancio di previsione 2026/2028;

3. DI DISPORRE, in specifico, ai sensi degli att. 166 comma 2 e 176 del D.Lgs. n. 267/2000, 
l’effettuazione di un prelevamento dal Fondo di Riserva di Competenza dell’esercizio 2026 
per  complessivi  €  20.736,00  come  meglio  specificato  in  premessa  e  negli  allegati  alla 
presente determinazione;

4. DI DARE ATTO che:
• il  prelevamento  di  cui  sopra  è  finalizzato all’assunzione mediante  trasferimento  per 

mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 così come modificato dal 
D.L. 80/2021 conv. con Legge n.  113/2021, del Dott. T.M. dal 01/06/2026 a tempo 
indeterminato e pieno in qualità di “Funzionario amministrativo” presso l’Area Servizi di 
Comunità - U.O. Servizi Educativi e Scolastici;

• non verrà  utilizzata  la  quota  vincolata  del  Fondo di  Riserva,  ai  sensi  dell’art.  166, 
comma 2 bis, D.Lgs. 267/2000;

• a  seguito  del  prelevamento  di  cui  sopra,  nel  Fondo  di  Riserva  di  Competenza 
dell’esercizio 2026, residua la disponibilità di € 76.209,34;

• con le  modificazioni  di  cui ai  punti  precedenti,  il  Bilancio di  previsione finanziario 
2026/2028 mantiene il pareggio finanziario e tutti gli equilibri stabiliti per la copertura 
delle spese correnti e per il finanziamento degli investimenti, ai sensi degli artt. 162 
comma 6 e 193 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

5. DI  APPORTARE  le  conseguenti  variazioni  al  Piano  Esecutivo  di  gestione  2026-2028, 
esercizio 2026, ai sensi dell’art. 175 del D.Lgs. 267/2000, come da allegati alla presente 
deliberazione;

6. DI COMUNICARE l’adozione del presente provvedimento al Consiglio Comunale ai sensi 
dell’art. 166 comma 2 del D.Lgs. n. 267/2000.

Successivamente, con ulteriore votazione unanime e palese, 

DELIBERA 

• di  rendere  immediatamente  eseguibile  la  presente  deliberazione,  ai  sensi  dell’art.  134, 
comma  4,  del  D.Lgs.  18  agosto  2000,  n.  267,  stante  la  necessità  di  provvedere 
all’assunzione mediante trasferimento per mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 
n. 165/2001 così come modificato dal D.L. 80/2021 conv. con Legge n. 113/2021, il Dott. 
T.M.  dal  01/06/2026  a tempo  indeterminato  e  pieno  in  qualità  di  “Funzionario 
amministrativo” presso l’Area Servizi di Comunità - U.O. Servizi educativi e scolastici.





Città di Castenaso

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.

Verbale n. 24 del 21.05.2026

IL Sindaco
GUBELLINI CARLO

IL Segretario Generale

RISTAURI LETIZIA
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