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AREA INNOVAZIONE SERVIZI AL
CITTADINO

U.O. INNOVAZIONE E DIGITALIZZAZIONE

DETERMINAZIONE N. 271 /2026

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) -
SUBINVESTIMENTO 2.3.2 "SVILUPPO DELLE CAPACITA NELLA
PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE E
FORMAZIONE STRATEGICA DELLAFORZA LAVORO" - AFFIDAMENTO
APPALTO PER L'EVOLUZIONE DEL SISTEMA INFORMATIVO DEL
PERSONALE IN UN SISTEMA DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
(SIGP) - CUP E51F24002690006 — CIG: BBD6E480DA

IL RESPONSABILE DI AREA

RICHIAMATT:

* il Documento Unico di Programmazione (DUP) SeS 2026/2029 e SeO 2026/2028 approvato
con deliberazione consiliare n. 40 del 24.07.2025 e successive modificazioni;

* la deliberazione del Consiglio Comunale n. 70 del 19/12/2025 con la quale e stato approvato
il Bilancio di previsione 2026-2028 (art. 151 del Dlgs. n. 267/2000 e art. 10 del Dlgs. n.
118/2011);

* il Piano esecutivo di gestione (PEG) 2026/2028 - Assegnazione risorse finanziarie approvato
con deliberazione della Giunta Comunale n. 163 del 19.12.2025;

* il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028 approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 10/2026;



* il decreto del Sindaco n. 8/2024 con il quale la sottoscritta, Dr.ssa Chiara Bergamini, e stata
nominata Responsabile dell’ Area Innovazione Servizi al Cittadino;

VISTI:

. il Trattato sul funzionamento dell’Unione europea (TFUE, 2007) - versione consolidata
(GU 2016/C 202/1 del 7.6.2016);

. il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione;

. il Regolamento (UE) 2020/2094, che istituisce uno strumento dell’Unione europea per
la ripresa, a sostegno alla ripresa dell’economia dopo la crisi COVID-19;

. il Regolamento (UE) 2021/240 del Parlamento europeo e del Consigli, del 10 febbraio
2021 che istituisce uno strumento di sostegno tecnico;

. il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio
2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

. la Comunicazione della Commissione europea (2021/C 58/01) del 18 febbraio 2021

“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno
significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

. la Legge n. 144 del 17 maggio 1999 che istituisce il “Sistema di monitoraggio degli
investimenti pubblici (MIP), con il compito di fornire tempestivamente informazioni
sull’attuazione delle politiche di sviluppo, con particolare riferimento ai programmi
cofinanziati con i fondi strutturali europei”;

. il Decreto Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito con modificazioni dalla Legge 1°
luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

. il Decreto Legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla Legge 29
luglio 2021, n. 108, recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure”;

. il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla Legge 6 agosto
2021, n. 113, recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa
delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”;

. il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (di seguito PNRR) approvato con Decisione di
esecuzione del Consiglio del 13 luglio e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota del 14 luglio 2021;

. il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021 recante
“Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per
scadenze semestrali di rendicontazione” e successive modificazioni;

. il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione europea del 28 settembre
2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio,
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e
gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

. il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze dell’11 ottobre 2021, “Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell’ambito del PNRR di cui
all’art.1, comma 1042, della Legge 30 dicembre 2020, n.178;

. il Decreto Legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni dalla Legge 29
dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per 'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

. il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 15 settembre 2021, che definisce
le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione



finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, nonché dei milestone e target degli investimenti
e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per
la rendicontazione alla Commissione europea;

. il Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29
giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)”;

. le circolari del Ministero dell’Economia e delle Finanze nn.31, 32, 33 del 2021; e le
circolari del Ministero dell’Economia e delle Finanze relative al PNRR adottate nel 2022;

RICHIAMATT:

- larticolo 17 Regolamento (UE) 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, Do no significant harm), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio “non arrecare un danno significativo” a norma del regolamento
sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

- 1 principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere (gender
equality), I’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari
territoriali;

- gli obblighi di assicurare il conseguimento di target (obiettivi) e milestone (traguardi) e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR, intendendosi ai sensi dell’articolo 2 del Regolamento
(UE) 2021/241, per «traguardi e obiettivi» le misure dei progressi compiuti verso la
realizzazione di una riforma o di un investimento, e nello specifico intendendo:

- per target (obiettivi) i risultati quantitativi;
- per milestone (traguardi) i risultati qualitativi;

DATO ATTO:
- che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza é stato elaborato in conformita con le
indicazioni del Regolamento (UE) 2021/241, che all’art.3 ne definisce I'ambito di
applicazione individuandone i pilastri: transizione verde; trasformazione digitale; crescita
intelligente, sostenibile e inclusiva, coesione sociale e territoriale; salute e resilienza
economica, sociale e istituzionale; politiche per la prossima generazione;
- che il PNRR si articola rispettivamente in 6 missioni, 16 componenti, 197 misure che
comprendono 134 investimenti e 63 riforme, coerenti con le priorita europee e funzionali a
realizzare gli obiettivi economici e sociali definiti dal Governo italiano;
- che le 6 missioni sono rispettivamente:

Missione 1 - Digitalizzazione, innovazione, competitivita, cultura e turismo

Missione 2 - Rivoluzione verde e transizione ecologica

Missione 3 - Infrastrutture per una mobilita sostenibile

Missione 4 - Istruzione e ricerca

Missione 5 - Inclusione e coesione

Missione 6 — Salute

Ooooooao

RILEVATO che nell’ambito della Missione 1 si colloca la componente 1, in cui trova spazio, tra gli
altri, I’investimento 2.3 Sub-Investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella pianificazione,
organizzazione e formazione strategica della forza lavoro”;

VISTO il protocollo, siglato in data 22/11/2023 tra il Comune di Castenaso e la Guardia di Finanza,
Comando Provinciale di Bologna avente ad oggetto il monitoraggio e il controllo delle misure di
sostegno economico, di finanziamento e di investimento previste nel Piano Nazionale di Ripresa e



Resilienza (PNRR);

CONSIDERATO CHE:

nell’ambito della Missione 1, Componente 1 del PNRR, il Dipartimento della Funzione
Pubblica ha avviato interventi di riforma finalizzati al rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni, con particolare riferimento all’evoluzione
dei processi di gestione delle risorse umane secondo un modello strategico basato sulle
competenze, superando l’approccio meramente giuridico amministrativo. In particolare,
nell’ambito della Riforma 2.3 “Competenze e carriere” e dell’Investimento 2.3
“Competenze e capacita amministrativa”, il Sub-investimento 2.3.2 é finalizzato al
rafforzamento, nelle amministrazioni territoriali coinvolte, delle capacita di pianificazione,
organizzazione e formazione strategica della forza lavoro;

nell’ambito del Sub-investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella pianificazione,
organizzazione e formazione strategica della forza lavoro”, e previsto lo sviluppo di
soluzioni di interoperabilita tra i sistemi gestionali delle risorse umane delle amministrazioni
e la banca dati integrata del Dipartimento della Funzione Pubblica, mediante i servizi esposti
sulla Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND), al fine di migliorare la qualita dei dati,
I’efficienza dei processi, la pianificazione del personale e il supporto alle decisioni
organizzative;

con Decreto del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica presso la Presidenza del
Consiglio dei Ministri ID 63086847 del 22 dicembre 2025 é stato approvato e pubblicato
sulla piattaforma PA Digitale 2026 del Dipartimento per la trasformazione digitale, 1’ Avviso
di finanziamento volto all’erogazione di risorse per I’implementazione dell’interoperabilita
tra la banca dati integrata del Dipartimento della Funzione Pubblica (DFP - Minerva — HRM
Toolkit) e i sistemi di gestione del personale adottati dalle Amministrazioni - Sub-
investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione e
formazione strategica della forza lavoro”;

CONSIDERATO INOLTRE CHE:

Il Comune di Castenaso, nell’ottica di innovare i propri processi di gestione delle risorse
umane, attingendo al modello delle competenze reso disponibile nella banca dati integrata
Minerva del Dipartimento della Funzione Pubblica con 'obiettivo ulteriore di rilevare il
fabbisogno di nuove competenze nel proprio organico e successivamente attivare percorsi di
upskilling e reskilling, ha inviato in data 20 gennaio 2026 la propria candidatura tramite
I’apposita piattaforma PA Digitale 2026 (ID candidatura 126943), che ¢ stata ammessa in
data 17/02/2026;

con decreto del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica presso la Presidenza del
Consiglio dei Ministri ID 64573015 del 12/03/2026, pubblicato in data 27/04/2026, e stato
approvato 1’elenco delle domande ammesse a finanziamento, tra cui il Comune di
Castenaso, per un importo di € 76.908,80, come da comunicazione acquisita al Prot.Gen. n.
11277 del 28/04/2026;

per completare con successo 1’ Avviso sopra citato, € necessario che entro 90 giorni dalla
notifica del sopra citato Decreto di finanziamento, 1I’Ente completi 1’adeguamento del
software e dei dati, affinché vengano superati positivamente i test di collaudo
dell’interoperabilita, come previsti dalle linee guida, e pertanto e necessario individuare una
soluzione tecnica che assicuri un’esecuzione del contratto conforme all’ Avviso sopra citato
ed efficienti i processi dell’ Amministrazione;

I’Ente ha integrato da anni il Sistema Informativo di Gestione delle Risorse Umane (SIGP)
con una serie di altri software che consentono un flusso dinamico e funzionale dei dati, oltre
che con il sistema contabile; 1’attuale SIGP é fornito dall’impresa Datagraph Srl e
regolarmente in manutenzione. I servizi dell’Ente sono particolarmente soddisfatti rispetto



alle funzionalita del software e al suo continuo e puntuale adeguamento tecnologico, anche
in relazione ai tempi e alla qualita delle risposte alle richieste di assistenza inoltrate
all’impresa;

il Comune di Castenaso rientra tra i comuni ammessi a finanziamento, per un importo di €
76.908,80 IVA inclusa ed ha accettato espressamente il finanziamento inserendo il CUP
E91C26000030006 sul portale PA Digitale 2026;

VISTO I’allegato 2 all’Avviso Pubblico, che al punto “Cronoprogramma” sancisce il seguente
cronoprogramma delle attivita:

massimo 45 giorni per la contrattualizzazione del fornitore, a partire dalla data di emissione
del decreto di finanziamento;
massimo 90 giorni per 1’adeguamento, a partire dalla pubblicazione del decreto di
ammissione al finanziamento.

DATO ATTO CHE I’art. 26 della L. 488/1999 (Legge Finanziaria per I’anno 2000) e I’art. 1 comma
449 della L. 296/2006 (Legge Finanziaria per I’anno 2007) e successive modificazioni prevedono,
per gli acquisti di beni e servizi, 1’obbligo di ricorrere alle convenzioni stipulate da Consip o dalla
centrale di acquisto regionale di riferimento (Intercent-ER) o di utilizzarne i parametri di prezzo-
qualita come limiti massimi per la stipulazione dei contratti;

DATO ATTO che la fornitura oggetto del presente provvedimento non e reperibile mediante
convenzioni sulle piattaforme CONSIP e INTERCENT-ER;

CONSIDERATO CHE:

il comma 8 dell’art. 225 D.Lgs. 36/2023 stabilisce quanto segue: “In relazione alle
procedure di affidamento e ai contratti riguardanti investimenti pubblici, anche suddivisi in
lotti, finanziati in tutto o in parte con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, [...] si
applicano, anche dopo il 1° luglio 2023, le disposizioni di cui al decreto-legge n. 77 del
2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 2021, al decreto-legge 24
febbraio 2023, n. 13, nonché le specifiche disposizioni legislative finalizzate a semplificare
e agevolare la realizzazione degli obiettivi stabiliti dal PNRR, dal PNC nonché dal Piano
nazionale integrato per l'energia e il clima 2030 di cui al regolamento (UE) 2018/1999 del
Parlamento europeo e del Consiglio, dell'11 dicembre 2018;

ai sensi dell’art. 1 comma 2 lettera a) del D.L. n. 76/2020, cosi come convertito in Legge n.
120 del 11/09/2020, e successivamente modificato dall’art. 51 del D.L. 77/2021, convertito
in Legge 108/2021 le stazioni appaltanti procedono mediante affidamento diretto per lavori
di importo inferiore a 150.000,00 euro e per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 139.000,00 euro.
In tali casi la stazione appaltante procede all’affidamento diretto, anche senza consultazione
di piu operatori economici, fermo restando il rispetto dei principi di cui al codice contratti
pubblici;

in base alla normativa vigente le pubbliche amministrazioni hanno 1’obbligo, per affidamenti
di importo superiore a € 5.000,00 di ricorrere ai mercati elettronici di negoziazione;

VISTA la procedura, istruita su MEPA:

Trattativa diretta RDO n. 6329901 con I’operatore economico Datagraph srl, C.F/P.I.
00695690362 con sede in Modena, Viale Collegarola, 160 attraverso la quale é stato
richiesto al fornitore di presentare la propria migliore offerta per 1’evoluzione del proprio
sistema informativo del personale dell’Ente in un Sistema di Gestione delle Risorse Umane
(SIGP) conforme al modello Minerva del Dipartimento della Funzione Pubblica;



DATO ATTO CHE entro il termine di scadenza della RDO n. 6329901, 1’operatore economico
Datagraph srl, ha presentato tramite piattaforma MEPA la propria offerta ammontante a € 29.900,00
oltre IVA 22% e considerata la stessa congrua e conveniente rispetto alle prestazioni richieste;

CONSIDERATO CHE:

la Ditta Datagraph srl é stata fondata negli anni 70, opera sul mercato da oltre 50 anni ed ha
esperienza consolidata nello sviluppo di software per la Pubblica Amministrazione, in
particolar modo per i Comuni, inoltre e specializzata nella consulenza tecnologica e nel
supporto tecnico;

la Ditta Datagraph srl. ha sempre operato con professionalita e con risultati soddisfacenti,
dimostrando  esperienza, affidabilita e piena rispondenza alle esigenze
dell’ Amministrazione;

la Ditta Datagraph srl. é proprietaria dal software attualmente in uso per la gestione del
personale presso I’ Area Risorse Umane del Comune di Castenaso;

DATO ATTO CHE la scelta dell’Operatore Economico é dettata dalle seguenti motivazioni:

Competenza Tecnica e Specializzazione: 1’operatore economico selezionato garantisce
I’implementazione di uno sviluppo informatico tale da raggiungere gli obiettivi dell’ Avviso
Pubblico secondo i requisiti richiesti dalla Misura 2.3.2 del PNRR;

Principio di Economicita e Tempestivita: 1’operatore economico individuato e in grado di
assicurare 1’evoluzione del sistema informativo e il raggiungimento degli obiettivi specifici
dell’avviso PNRR 2.3.2 entro le scadenze previste dal bando e a condizioni di mercato
vantaggiose (non é previsto un canone di assistenza e manutenzione della soluzione, ma si
considera gia incluso nel canone della soluzione attuale) nel rispetto del principio di buon
andamento della Pubblica Amministrazione e della necessita di traguardare tempestivamente
le milestone previste dal cronoprogramma PNRR;

Conformita Standard Ambientali (DNSH): 1’operatore economico individuato garantisce la
fornitura di prodotti rispondenti ai Criteri Ambientali Minimi (CAM) e al principio DNSH
(Do No Significant Harm), obbligatori per i progetti finanziati dall'Unione Europea;

DATO ATTO ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000, di quanto segue:

il fine che si intende perseguire é quello di raggiungere gli obiettivi previsti dall'Avviso
Pubblico PNRR afferente la Misura 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella pianificazione,
organizzazione e formazione strategica della forza lavoro” ossia 1’adeguamento del proprio
sistema informativo del personale rispetto alle “Specifiche tecniche di interoperabilita dei
sistemi gestionali delle risorse umane del settore pubblico” approvate con decreto del Capo
Dipartimento della funzione pubblica ID n. 61245455 del 24 settembre 2025;

il contratto ha per oggetto 1’evoluzione del sistema informativo del personale del Comune di
Castenaso in un Sistema di Gestione delle Risorse Umane (SIGP) conforme al modello
Minerva (DFP), valorizzando i dati gia presenti nei sistemi in uso (Paghe, Presenze/Assenze,
Organigramma, Fascicolo del dipendente) senza sostituirli nell’ambito del PNRR - M1C1 —
investimento 2.3 Sub-Investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella pianificazione,
organizzazione e formazione strategica della forza lavoro”;

il rapporto contrattuale si perfeziona con la stipula della Trattativa Diretta n. 6329901 sul
portale MEPA di Consip con il fornitore Datagraph S.r.l.;

il corrispettivo dovuto per 1’appalto di cui trattasi ammonta a complessivi € 29.900,00 IVA
esclusa;

il pagamento dell’importo contrattuale avverra a seguito della asseverazione della
conformita tecnica e del conseguimento degli obiettivi prefissati da parte del soggetto terzo
incaricato da DTD;

I’ Appaltatore provvedera ad emettere fattura solo dopo 1’esito positivo del certificato di



Verifica di Conformita e a seguito dell’asseverazione di cui al comma precedente;

le fatture dovranno necessariamente recare i seguenti dati: CUP: E91C26000030006 - CIG:
BBD6E480DA dovranno essere intestate a “Comune di Castenaso” — Piazza R. Bassi, 1 —
40055 Castenaso (BO), CF: 01065340372 P.IVA: 00531431203 — Codice Univoco
Fatturazione UFNQ9I”;

nelle fatture dovra essere riportata la seguente dicitura: “Progetto finanziato dall'Unione
Europea - NextGenerationEU — M 1. C 1. I 2.3 (Missione 1. Digitalizzazione, innovazione,
competitivita, cultura e turismo - Componente 1. Digitalizzazione, innovazione e sicurezza
nella PA- Investimento 2.3. Competenze e carriere — Sub-Investimento 2.3.2 “Sviluppo delle
capacita nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro”);

il pagamento dei corrispettivi, al netto di eventuali penali che dovessero essere comminate,
avverra entro 60 giorni dal ricevimento della fattura elettronica;

il pagamento dei corrispettivi € subordinato all’acquisizione della documentazione di
regolarita contributiva e retributiva, rilasciata dagli enti competenti;

RITENUTO, ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. n. 36/2023, di riunire i contenuti della determina a
contrarre e della determina di assegnazione dell’appalto in un unico provvedimento amministrativo,

contenente gli elementi essenziali della procedura semplificata di cui all’art. 50 del citato D.Lgs.
36/2023;

RAVVISATA pertanto la necessita di procedere all’affidamento in oggetto, finalizzato a
raggiungere gli obiettivi previsti dall'Avviso Pubblico PNRR afferente la Misura 2.3.2 “Sviluppo
delle capacita nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro” e
consistenti nell’evoluzione del sistema informativo del personale del Comune di Castenaso in un
Sistema di Gestione delle Risorse Umane (SIGP) conforme al modello Minerva (DFP);

CONSIDERATO che:

il trattamento dei dati personali connessi al presente affidamento avverra esclusivamente per
lo svolgimento delle attivita e per I’assolvimento degli obblighi previsti dalla legislazione
vigente nonché dal Regolamento Europeo n. 679/2016 (GDPR);

il Comune di Castenaso, a tal fine, informa che Titolare del trattamento e il Comune stesso e
che I’Ente ha designato quale Responsabile della protezione dei dati (RPD) / Data Protection
Officer (DPO), ai sensi dell’art. 37 del suddetto Regolamento, la Avv. Chiara Ciccia Romito
(dpo@dpocastenaso.com);

relativamente agli adempimenti inerenti e conseguenti il presente affidamento, il contraente
e nominato Responsabile del trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 28 del citato
Regolamento Europeo con atto separato;

VERIFICATE:

la sussistenza della regolarita contributiva nei confronti di INPS e INAIL;
I’assenza di attestazioni nel Casellario delle Imprese ANAC al fine del presente affidamento.

ATTESO CHE:

si e proceduto ad acquisire dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta resa dall’operatore
economico, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 in ordine al possesso dei
requisiti di ordine generale di cui agli artt. 94, 95, 96, 97 e 98 del D. Lgs. 36/2023 e
ss.mm.ii., acquisita contestualmente all’offerta della Trattativa Diretta MEPA n. 6329901 e
conservata in atti dell’U.O. Innovazione e Digitalizzazione;

per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 40.000,00 euro, sono fatti salvi i controlli
sulle dichiarazioni previsti dall’art. 52, c. 1, del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. secondo i criteri
di cui alle Linee Guida adottate dal Segretario Generale con atto n. 150 del 13/03/2026;


mailto:dpo@dpocastenaso.com

- in caso di successivo accertamento del difetto del possesso dei requisiti prescritti ed
autocertificati dall’affidatario, la stazione appaltante procede, ai sensi dell’art. 52, c. 2, del
D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., alla risoluzione del contratto, spettando in tal caso
all’affidatario il corrispettivo pattuito solo con riferimento alle prestazioni gia eseguite e nei
limiti dell’utilita ricevuta, all’escussione della eventuale garanzia definitiva, alla
comunicazione all’ANAC e alla sospensione dell’operatore economico dalla partecipazione
alle procedure di affidamento indette dalla medesima stazione appaltante per un periodo da
uno a dodici mesi decorrenti dall’adozione del provvedimento;

RITENUTO pertanto di procedere, per le motivazioni sopra esposte, ai sensi dall'art. 225 comma 8
del D.Lgs. 36/2023 mediante affidamento diretto alla ditta Datagraph Srl ai sensi dell’art. 1 comma
2 lettera a) del D.L. n. 76/2020, cosi come convertito in Legge n. 120 del 11/09/2020 e
successivamente modificato dall’art. 51 del D.L. 77/2021, convertito in Legge 108/2021;

DATO INFINE ATTO che RUP del progetto é la Dott.ssa Chiara Bergamini quale Responsabile
dell’Area Innovazione e Servizi al Cittadino del Comune di Castenaso (Decreto Sindacale n.
8/2024), nonché Responsabile per la Transizione al Digitale (Decreto Sindacale n. 2/2023);

TENUTO CONTO che il Comune di Castenaso ha aderito all’ Avviso pubblico per la presentazione
della domanda di partecipazione a valere su PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -
MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 — INVESTIMENTO 2.3 “COMPETENZE E CARRIERE” -
Misura 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica
della forza lavoro”, e che il finanziamento assegnato al Comune di Castenaso con Decreto del Capo
Dipartimento della Funzione Pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri ID 64573015
del 12/03/2026, pubblicato in data 27/04/2026 ammonta ad € 76.908,80 e ritenuto pertanto che
sussistano i presupposti per accertare la relativa entrata con imputazione al Capitolo meglio
descritto in parte dispositiva;

VISTO [P’art. 9, comma 2, del D. L. 78/2009, convertito in L. 102/2009, in base al quale il
funzionario che adotta provvedimenti che comportano impegni di spesa ha 1’obbligo di accertare
preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia compatibile con i relativi
stanziamenti e con le regole di finanza pubblica.

ACCERTATA la disponibilita effettiva esistente nella propria dotazione in conto dei capitoli di
spesa di cui in parte dispositiva.

VISTL:
e il D. Lgs. 267/2000;
* il D. Lgs. 36/2023;
e il D. Lgs. 118/2011;
* D.P.C.M. 28/12/2011;
» il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e servizi;
» il vigente Regolamento dei contratti;
* il vigente Regolamento di contabilita.

DETERMINA

per le motivazioni esposte nelle premesse, che si intendono qui integralmente riportate:



di accertare ’entrata di € 76.908,80 al Capitolo 4024226/0 del Bilancio di Previsione
2026/2028, esercizio 2026, avente ad oggetto: “PNRR MI1C1 Inv. 2.3.2 Sviluppo delle
capacita nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro
U2020321862/61” come da decreto del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica presso
la Presidenza del Consiglio dei Ministri ID 64573015 del 12/03/2026, pubblicato in data
27/04/2026, di approvazione dell’elenco delle domande ammesse a finanziamento, soggetto
debitore: Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica —
Corso Vittorio Emanuele II, n 116 — Roma — C.F. 80188230587 — Fattore Produttivo
Patrimoniale 40216 “Contributo PNRR - Bando Investimento 2.3.2 Sviluppo delle capacita
nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro ”;

di approvare la fornitura di una soluzione informatica di sviluppo e adeguamento del
software in uso presso 1’Area Risorse Umane al fine di evolvere 1’attuale sistema
informativo del personale dell’Ente in un Sistema di Gestione delle Risorse Umane (SIGP)
conforme al modello Minerva (DFP), al fine di raggiungere gli obiettivi previsti dall’avviso
PNRR - Subinvestimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella pianificazione,
organizzazione e formazione strategica della forza lavoro”, come riportato in premessa, per
I’importo di euro 29.900,00, oltre IVA al 22% per complessivi euro 36.478,00;

di affidare direttamente, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lettera a) del D.L. n. 76/2020, cosi
come convertito in Legge n. 120 del 11/09/2020, e successivamente modificato dall’art. 51
del D.L. 77/2021, convertito in Legge 108/2021, la soluzione informatica di sviluppo e
adeguamento del software in uso presso 1’Area Risorse Umane al fine di evolvere 1’attuale
sistema informativo del personale dell’Ente in un Sistema di Gestione delle Risorse Umane
(SIGP) conforme al modello Minerva (DFP), nell’ambito dell’avviso PNRR -
Subinvestimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione e
formazione strategica della forza lavoro”, all’Operatore Economico DATAGRAPH srl, Via
Collegarola n. 160, 41126 Modena, C.F/P.I. 00695690362 per I’importo di € 29.900,00,
oltre IVA al 22% per complessivi euro 36.478,00, alle condizioni tecniche ed economiche
esplicitate nella Trattativa Diretta Mepa (RdO) n. 6329901;

di impegnare, ai sensi dell’art. 183, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e del principio
contabile applicato all. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, a favore della sopracitata Societa
DATAGRAPH srl, Via Collegarola n. 160, 41126 Modena, C.F/P.I. 00695690362, la spesa
complessiva di € 36.478,00 IVA 22% compresa, con imputazione finanziaria al seguente
capitolo del Bilancio 2026/2028, Esercizio 2026, il quale presenta la necessaria disponibilita
ed imputazione economica al fattore produttivo patrimoniale 10011009 PNRR -
Investimento 2.3.2 Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione e
formazione strategica della forza lavoro:

Cap. /Art. Descrizione Anno

Totale IVA CUP
inclusa CIG

2020321862/61

PNRR M1C1 Inv. 2.3.2 Sviluppo delle
capacita nella pianificazione, E91C26000030006
organizzazione e formazione strategica € 36.478,00 | 2026 BBD6E480DA

della forza lavoro E/4024226

DI DARE ATTO CHE:

il CUP assunto per il progetto e: E91C26000030006;

il CIG acquisito tramite la piattaforma di approvvigionamento digitale certificata MEPA e:
BBD6E480DA;

trattasi di spesa correlata a entrata a destinazione vincolata prevista al capitolo 4024226/0



denominato “PNRR MI1C1 Inv. 2.3.2 Sviluppo delle capacita nella pianificazione,

organizzazione e formazione strategica della forza lavoro U2020321862/61” del Bilancio

2026/2028 esercizio 2026 e che verra accertata per € 76.908,80 come sopra indicato al

primo punto del dispositivo;

il contratto sara perfezionato sul portale MEPA mediante stipula della Trattativa Diretta

RDO n. 6329901 con I’operatore economico DATAGRAPH srl, Via Collegarola n. 160,

41126 Modena, C.F/P.I. 00695690362;

il RUP del progetto e la Dott.ssa Chiara Bergamini, Responsabile dell’ Area Innovazione e

Servizi al Cittadino del Comune di Castenaso, nonché Responsabile per la Transizione al

Digitale;

il pagamento dell’importo contrattuale avverra a seguito della asseverazione della

conformita tecnica e del conseguimento degli obiettivi prefissati da parte del soggetto terzo

incaricato da DTD;

I’ Appaltatore provvedera ad emettere fattura solo dopo I’esito positivo del certificato di

Verifica di Conformita e a seguito dell’asseverazione di cui al comma precedente;

il pagamento del compenso avverra entro 60 giorni dal ricevimento delle fatture

elettroniche, previa verifica di regolarita del DURC;

il fornitore si assume gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge n.

136/2010;

il pagamento di somme superiori a €. 5.000,00, come stabilito ai commi 986-989 della L.

205/2017, e soggetto alla verifica dell’inesistenza di debiti verso 1’erario, effettuato ai sensi

del decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 40 del 18/1/2008 in attuazione

del DPR 602/73 art. 48-bis;

il fornitore si assume i seguenti obblighi:

o di rispettare i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del
contributo all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging);

© in materia contabile conformemente a quanto previsto dalla Circolare MEF- RGS n. 9
del 10 febbraio 2022, nel rispetto del principio di sana gestione finanziaria secondo
quanto disciplinato nel Regolamento finanziario (UE, EURATOM) 2018/1046 e
nell’articolo 22 del Regolamento (UE) 2021/241, in particolare in materia di
prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione e di recupero e
restituzione dei fondi che sono stati indebitamente assegnati, attraverso 1’adozione di un
sistema di codificazione contabile adeguata e informatizzata per tutte le transazioni
relative agli Interventi per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

© di comprovare il conseguimento dei target e delle milestone associati all’intervento con
la produzione di tutta la documentazione probatoria pertinente;

© di manlevare il Comune da tutti i danni diretti e indiretti che possano derivare
dall’inadempimento o ritardato adempimento delle attivita, quali la perdita del
finanziamento assegnato dall’Unione europea per mancato rispetto dei vincoli temporali
assunti dallo Stato italiano;

o di non concorrere ad attivita che comportino irregolarita essenziali non sanabili oppure
violare leggi, regolamenti e disposizioni amministrative vigenti;

o di far rispettare ai subappaltatori e ai subcontraenti i medesimi vincoli ed obblighi
incombenti su quest’ultimo e previsti dal PNRR relativamente al non arrecare un danno
significativo agli obiettivi ambientali cd. “Do No Significant Harm” (DNSH), ai sensi
dell’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 18 giugno 2020, e, ove applicabili, ai principi trasversali, quali, tra 1’altro, il
principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (cd. Tagging), della parita di
genere (Gender Equality), della protezione e valorizzazione dei giovani e del
superamento dei divari territoriali, trovando, in particolare, applicazione anche per il
subappaltatore stesso i dispositivi per la promozione dell’occupazione giovanile e



femminile di cui all’articolo 47, co. 4, del D.L. n. 77/2021;

* di dare atto che il raggiungimento degli obiettivi di cui all’Avviso Pubblico in oggetto deve
soddisfare il seguente cronoprogramma delle attivita: conclusione delle attivita entro 90
giorni dalla notifica del sopra citato Decreto di finanziamento, ovvero entro il 26 luglio
2026;

e il presente provvedimento sara pubblicato sul sito istituzionale, nella Sezione
Amministrazione Trasparente, Sezione Provvedimenti Dirigenti ai sensi di quanto previsto
dal vigente PIAO e dall'art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 e, ai sensi Circolare 9/2022 MEF,
all’interno della sezione del sito istituzionale Amministrazione - Attuazione Misure PNRR;

DI DARE ALTRESI’ ATTO CHE il presente provvedimento é stato adottato nel rispetto delle
disposizioni di cui alla L. 190/2012 e della sottosezione di programmazione - Rischi corruttivi e
trasparenza del PIAO 2026/2028, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 10/2026,
non sussistendo relazioni di parentela fino al 4 grado, coniugio o affinita tra chi ha istruito e/o chi
adotta l'atto e i titolari, gli amministratori o soci dei destinatari del provvedimento, rinviando alle
dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta del dipendente che ha istruito 1'atto e del responsabile
che adotta il presente provvedimento finale, depositate nei rispettivi fascicoli personali.

DI DARE INFINE ATTO CHE il presente provvedimento afferisce ad un progetto finanziato
dall'Unione Europea — NextGenerationEU (Missione: 1 — Componente: 1 - Investimento: 2.3 Sub-
Investimento 2.3.2). I punti di vista e le opinioni espresse sono tuttavia solo quelli degli autori e non
riflettono necessariamente quelli dell'Unione europea o della Commissione Europea. Né 1'Unione
Europea né la Commissione Europea possono essere ritenute responsabili per essi.

Li, 29/05/2026 IL RESPONSABILE DI AREA
BERGAMINI CHIARA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Firmato digitalmente da:
BERGAMINI

CHIARA

il: 29/05/2026

alle: 13:33:13
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