
SERVIZI EDUCATIVI COMUNALI 

Nido d’Infanzia “PICCOLO GIALLO”
 Nido d’Infanzia  “PICCOLO BLU’”
Nido d’Infanzia “PICCOLO NIDO”

CALENDARIO ANNO EDUCATIVO  2026/2027

Per le famiglie

Apertura servizio 07/09/2026 Lunedì

Chiusura servizio 30/06/2027 Mercoledì

Chiusura Natalizia 24/12/2026 - 06/01/2027 compresi (calendario scolastico regionale) 

Chiusura Pasquale 25/03/2027 - 30/03/2027 compresi (calendario scolastico regionale)

Chiusure ulteriori 07/12/202(Adattamento calendario educativo)
08/12/2026 (Immacolata Concezione)
02/06/2027 (Festa della Repubblica Italiana)
24/06/ 2027 (Santo Patrono)
25/06/2027 (Adattamento calendario educativo)

Lunedì 
Martedì
Mercoledì
Giovedì
Venerdì

Servizio Estivo 01/07/2027 - 30/07/2027

Per le Educatrici

2 settimane non 
frontali per l’a.s. 

2026/2027

24/08/2026 – 04/09/2026:  attività  di  formazione/aggiornamento professionale  e 
organizzazione spazi; colloqui genitori nuovi ammessi. 

n. 39 settimane 
frontali

07/09/2026 - 30/06/2027: attività educativa frontale a diretto contatto con i bambini 
(16 settimane tra settembre e dicembre + 23 settimane da gennaio a giugno) per 195 
giorni

n. 1 settimana Ferie corso d’anno (5 giorni, anche non continuativi) da concordare con la coord.ce 
pedagogica/capo servizio

n. 4 settimane 
(Luglio)

Attività  di  servizio  estivo  con  orario  contrattualmente  previsto  per  ciascuna 
dipendente. Sono permessi eventuali recuperi di straordinario o ferie da concordare 
con la coordinatrice pedagogica/capo servizio 

n. 2 settimane Chiusura natalizia dal 24 dicembre 2026 al 6 gennaio 2027 compresi

n. 1 settimana Chiusura pasquale dal 25 marzo al 30 marzo 2027 compresi

n. 4 settimane 
ferie

1 settimane di ferie a luglio da fruire in accordo col servizio e 3 settimane ad agosto 

Apertura del nido Lunedì 1° settembre 2026 per i vecchi iscritti e per i nuovi ambientamenti.
Per il personale educativo il rientro è previsto per il giorno 24 agosto 2026 al fine di svolgere tutte le 



attività non frontali e propedeutiche all’apertura del servizio alle famiglie.

Monte ore Educatrici - L’orario di servizio, nelle settimane di attività con i bambini durante l’anno
educativo, è completato da un monte ore annuo di 166 ore, riferito al personale a tempo pieno.
Per il personale a tempo part time il monte ore viene ricalibrato in modo proporzionale a quello
del tempo pieno e sulla base delle esigenze di copertura del servizio.
Le attività  considerate come monte ore si  riportano di  seguito (non a titolo esaustivo,  ma solo 
esemplificativo):

● organizzazione del lavoro, 
● programmazione educativa, 
● compilazione schede osservative,
● assemblee con i genitori, colloqui, aggiornamento professionale e tutto quello che è definito e 

concordato annualmente con la coordinatrice pedagogica.
Tale monte ore deve svolgersi entro la fine di giugno, salvo diversa autorizzazione scritta della  
Coordinatrice pedagogica o del Responsabile di Servizio, con prestazioni minime di 15’.
Il monte ore dovrà essere terminato senza eccedenze entro l’anno educativo. Eventuali eccedenze, 
autorizzate, potranno essere recuperate o pagate; se non autorizzate anticipatamente dal Responsabile 
di Area, saranno eliminate.

Chiusure periodo natalizio e pasquale - In questi periodi si prevede la sospensione dell’attività 
didattica con chiusura all’utenza.
Il personale è a disposizione per attività di formazione ed aggiornamento programmate dall’ente o per 
attività lavorative connesse al profilo di inquadramento.

Servizio Estivo - Il servizio della durata di 4 settimane è rivolto, di norma, ai bambini i cui genitori  
lavorano entrambi. Il personale in servizio svolge la sequenza oraria prevista dal contratto senza 
decurtazioni.

Ferie -  I giorni di ferie in corso d’anno educativo, anche non continuativi, saranno programmati 
secondo un calendario che preveda l’assenza di un educatore alla volta e verranno autorizzate
compatibilmente alle oggettive esigenze di servizio; per tali giornate, se necessaria al mantenimento 
dei parametri normativi, è prevista la sostituzione.
Nel  mese  di  luglio  il  personale  potrà  usufruire  di  ferie  se  precedentemente  concordate  con  la 
Coordinatrice pedagogica/Responsabile del servizio , salvaguardando l’organizzazione del nido ed 
eventuali assenze degli altri colleghi del servizio.
Durante le settimane di inserimento, al fine di tutelare l’accoglienza delle nuove famiglie nel modo 
migliore  possibile  e  garantendo  una  continuità  delle  figure  di  riferimento  presenti  nel  servizio 
educativo,  non  sarà  possibile,  salvo  casi  eccezionali  autorizzati  dalla  Coordinatrice 
pedagogica/Responsabile del Servizio, usufruire delle ferie.
Le ferie non godute durante l’anno solare di riferimento dovranno essere esaurite entro e non oltre il  
mese di giugno dell’anno successivo.

I turni del personale sono da concordare con il responsabile di servizio e ogni variazione dovrà essere 
comunicata e precedentemente autorizzata.
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