
Città di Castenaso

AREA SERVIZI DI COMUNITA’

U.O. SERVIZI SOCIALI

DETERMINAZIONE N. 461 / 2023

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA 1° 2° E 3° TRANCHE BANDO SERVIZIO CIVILE 2022 

IL RESPONSABILE DI AREA

RICHIAMATI: 
• il Documento Unico di Programmazione (DUP) SeS 2023/2024 e SeO 2023/2025 approvato con 
deliberazione consiliare n. 54 del 29.07.2022 e successive modificazioni; 
• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 87 del 22/12/2022 con la quale è stato approvato il 
Bilancio di previsione 2023-2025 (art.151 del Dlgs. n. 267/2000 e art.10 del Dlgs. n. 118/2011) e 
successive variazioni; 
•  la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  6  del  16/01/2023  avente  per  oggetto  “PIANO 
ESECUTIVO  DI  GESTIONE  2023/2025  -  ASSEGNAZIONE  RISORSE  FINANZIARIE”  e 
successive modificazioni; 
•  la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  104  del  03/08/2023  avente  per  oggetto: 
“APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ’ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 
2023/2025”; ”

RICHIAMATA  la deliberazione di  Giunta Comunale n.  33 del  08/08/2005 con la  quale  veniva 
approvato l’Accordo di Partenariato tra l’Associazione ARCI Servizio Civile Bologna ed il Comune 
di Castenaso per la realizzazione di un Progetto di Servizio Civile, secondo le finalità ed i principi 
stabiliti dalla legge 64 del 2001; 

CONSIDERATO che, per quel che riguarda i progetti di Servizio Civile - Bando 2022: 

• è stato pubblicato il bando per la copertura di 4 posti di del Servizio Civile presso il Comune 
di Castenaso; 

•  sono  stati  approvati  dall’Ufficio  Nazionale  Servizio  Civile  i  progetti  “  (RI)Partiamo  dalla 
Cultura”, che prevede l’impiego di n. 3 volontari (2 per la Biblioteca e 1 per i Servizi Culturali) e “ 
Costruiamo il futuro insieme”, che prevede  l’impiego di n. 1 volontario;

• all’allegato 1 del succitato Accordo di Partenariato è prevista la quota parte a carico del Comune 
di Castenaso, relativa all’impiego di ogni volontario, da versare all’ARCI Servizio Civile Bologna 
pari ad € 1.769,00 (IVA 22% compresa) secondo le seguenti tempistiche di pagamento: 



- euro 610,00 (IVA 22% compresa) per ciascun volontario previsto nei progetti a seguito  
dell’approvazione degli stessi da parte dell’Ufficio Nazionale Servizio Civile;

- euro 610,00 (IVA 22% compresa) all’atto della presa in servizio per ciascun volontario;

- la quota residua di euro 549,00 (IVA 22% compresa) a conclusione del servizio di ciascun 
volontario, in base ai mesi effettivamente svolti;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere ad impegnare:

-  per  la  prima  tranche,  relativa  all’approvazione  dei  progetti  “(RI)Partiamo  dalla  Cultura”  e 
“Costruiamo il futuro insieme” per un importo complessivo di € 2.440,00 (IVA al 22% compresa), 
riferita al numero di 4 volontari; 

-  per la seconda tranche, relativa all’effettiva presa in servizio di n. 3 volontari per il progetto  
“(RI)Partiamo dalla Cultura” un importo pari ad € 1.830,00 (IVA al 22% compresa);

- per la terza tranche, relativa al servizio dei volontari, in base al periodo effettivamente svolto, per 
il progetto “(RI)Partiamo dalla Cultura” un importo pari ad € 1.647,00 (IVA al 22% compresa);

VISTO l’art.  9  –  comma 2 – del  D.L.  78/2009 convertito  in   L.  102/2009 in  base al  quale  il 
funzionario che adotta provvedimenti che comportano impegni di spesa ha l’obbligo di accertare 
preventivamente  che  il  programma  dei  conseguenti  pagamenti  sia  compatibile  con  i  relativi 
stanziamenti e con le regole di finanza pubblica;

ACCERTATA la disponibilità effettiva esistente nella propria dotazione in conto dei capitoli 
di spesa di cui in parte dispositiva;

VISTI:

 D.Lgs. 118/2011 e s.m.i;

 D.P.C.M. 28/12/2011;

 il D. Lgs. 18/08/2000, n. 267;

 il Regolamento comunale di contabilità

DETERMINA

Per i motivi citati in premessa, che qui si intendono integralmente richiamati,

1-.  di  attivare  i  progetti  “(RI)Partiamo  dalla  Cultura”  e  “  Costruiamo  il  futuro  insieme”  che 
prevedono rispettivamente l’impiego di n. 3 volontari  (2 posti  per la Biblioteca e 1 posto per i  
Servizi Culturali) come autorizzati dall’Ufficio Nazionale Servizio Civile e di prendere atto che la 
copertura di n.1 posto è andata deserta; 

2.  di  impegnare  e  di  imputare  al  capitolo  1020010425/10  “forniture  assistenza  e  servizi  alla 
persona” del Bilancio 2023, che presenta la necessaria disponibilità, a favore di  ARCI Servizio 
Civile Bologna ia Emilio Zago, 2 – 40128 Bologna – P.I. 01903161204 e C.F. 91211550370, la 
somma complessiva di €. 5.917,00 (IVA 22% inclusa) comprensiva di:



 --  per  la  prima  tranche,  relativa  all’approvazione  dei  progetti  “(RI)Partiamo dalla  Cultura”  e 
“Costruiamo il futuro insieme” per un importo complessivo di € 2.440,00 (IVA al 22% compresa), 
riferita al numero di 4 volontari; ; 

-  per la seconda tranche, relativa all’effettiva presa in servizio di n. 3 volontari per il progetto  
“(RI)Partiamo dalla Cultura” un importo pari ad € 1.830,00 (IVA al 22% compresa);

- per la terza tranche, relativa al servizio dei volontari, in base al periodo effettivamente svolto, per 
il progetto “(RI)Partiamo dalla Cultura” un importo pari ad € 1.647,00 (IVA al 22% compresa);

• Centro di Costo: 10419 - “Ufficio Servizi Sociali/Sportello Sociale” 
• Fattore Produttivo: 500112 - “Contributi per iniziative e progetti” 
CIG: Z493C8AF2A 

2. Di dare atto che il pagamento del compenso avverrà entro  30 giorni dalla data di accettazione 
della fattura elettronica da parte dell'ente previa verifica di regolarità del DURC;

3. Di dare atto che il fornitore si assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla  
legge n. 136/2010;

4. il presente provvedimento è stato adottato nel rispetto delle disposizioni di cui alla L. 190/2012 e  
e  della  sottosezione  di  programmazione -  Rischi  corruttivi  e  trasparenza  del  PIAO 2023/2025, 
approvato  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  104/2023,  non  sussistendo  relazioni  di 
parentela fino al 4 grado, coniugio o affinità tra chi ha istruito e/o chi adotta l'atto e i titolari, gli 
amministratori o soci dei destinatari del provvedimento, rinviando alle dichiarazioni sostitutive di 
atto  di  notorietà  del  dipendente  che  ha  istruito  l'atto  e  del  responsabile  che  adotta  il  presente 
provvedimento finale, depositate nei rispettivi fascicoli personali.
 
Lì, 17/10/2023 IL RESPONSABILE DI AREA

MASI MARTINA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


