
Città di Castenaso

AREA SVILUPPO ORGANIZZATIVO E 
AFFARI GENERALI

U.O. SVILUPPO ORGANIZZATIVO E 
RISORSE UMANE 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 88 / 2025

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER UN INCARICO EX ART. 110, COMMA 1 DEL 
D. LGS. N. 267/2000 E S.M.I. A CUI AFFIDARE LA RESPONSABILITÀ DEL 
COMANDO  DI  “POLIZIA  LOCALE”  -  COMUNE  DI  CASTENASO  -  
CONCLUSIONE PROCEDURA.

IL DIRIGENTE/IL RESPONSABILE P.O.

RICHIAMATI:
• il Documento Unico di Programmazione (DUP) SeS 2025/2029 e SeO 2025/2027 approvato 

con deliberazione consiliare n. 60 del 06.11.2024 e successive modificazioni; 
• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 76 del 19/12/2024 con la quale è stato approvato 

il Bilancio di previsione 2025-2027 (art. 151 del Dlgs. n. 267/2000 e art. 10 del Dlgs. n.  
118/2011); 

• il Piano esecutivo di gestione (PEG) 2025/2027 - Assegnazione risorse finanziarie approvato 
con deliberazione della Giunta Comunale n. 164 del 19.12.2024; 

• il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2025/2027  approvato  con 
deliberazione di Giunta Comunale n. 17/2025 e successive modificazioni;

• il  Decreto del  Sindaco n.  12/2024 con cui  è  assegnato al  Segretario  Generale,  Dott.ssa 
Letizia Ristauri, l’incarico temporaneo di Responsabile dell’Area Sviluppo Organizzativo e 
Affari Generali;

PREMESSO CHE: 
• con determinazione n. 565 del 23/12/2024 è stato approvato e indetto l’avviso di selezione 

per  un  incarico  ex  art.  110,  comma 1  del  D.Lgs.  n.  267/2000 e  s.m.i.  a  cui  affidare  la 
responsabilità del comando di “Polizia Locale” del comune di Castenaso e tutti i suoi contenuti 
narrativi, motivazionali e dispositivi;

• il  suddetto  avviso  è  stato  pubblicato  sul  “Portale  unico  del  reclutamento”  all’indirizzo 
www.InPA.gov.it,  e  sul  sito  istituzionale  del  comune  di  Castenaso  nella  sezione  di 
Amministrazione  trasparente relativa ai bandi di concorso, con possibilità per i candidati di 
presentare domanda sino alla sua scadenza, fissata per il 23/01/2025;  

• con determinazione n. 62 del 19/02/2025  si  è proceduto all’individuazione dei candidati 
ammessi alla selezione e alla nomina della commissione.
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CONSIDERATO CHE: 
• in  data  21/02/2025 sono  stati  effettuati  i  colloqui  alla  presenza  della  commissione 

esaminatrice  preposta  all’esame  delle  domande,  alla  valutazione  dei  candidati  ed  alla 
individuazione dei soggetti ritenuti idonei alla funzione dirigenziale a tempo determinato, ex 
art. 110, comma 1, D.Lgs. 267/2000, per l’Area Polizia Locale;

• dall’esame degli atti trasmessi dalla commissione, la procedura selettiva è stata conclusa 
regolarmente;

• ai sensi dell’art. 6 dell’avviso di selezione, il Presidente della Commissione esaminatrice ha 
trasmesso il  verbale contenente la valutazione comparativa, con l’elenco degli  idonei da 
rinviare al Sindaco, per la scelta e la nomina del candidato al quale conferire l’incarico in 
parola;

• il  Sindaco, in data  28 febbraio 2025, ha effettuato i  colloqui con i  candidati  presenti,  a 
seguito del quale nessuno di essi veniva considerato idoneo a coprire l’incarico, rispetto alle 
esigenze dell’Ente come emerge dal relativo verbale conservato agli atti;

DATO ATTO CHE l’avviso di selezione di cui sopra prevede espressamente all’art. 6 la facoltà di 
concludere  il  procedimento  senza  dar  luogo  ad  alcun  incarico,  ipotesi  quest’ultima  peraltro 
sussistente nel caso di specie;  

RITENUTO, pertanto di:
• dover dare atto della conclusione della procedura di  selezione per un incarico  ex art. 110, 

comma 1 del  D.Lgs.  n.  267/2000 e s.m.i.  a cui affidare la responsabilità del comando di 
“Polizia Locale” del comune di Castenaso, dichiarandone l’esito negativo;

• di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell’Ente e sul “Portale 
unico del reclutamento” all’indirizzo www.InPA.gov.it; 

DATO ATTO che la  presente  determinazione  non necessita  del  visto  di  regolarità  contabile  in 
quanto  non  comporta  riflessi  diretti  o  indiretti  sulla  situazione  economico-finanziaria  o  sul 
patrimonio dell'Ente e pertanto diviene esecutiva all’atto della sua sottoscrizione;

VISTI:
 il D.Lgs. 267/2000;
 il D.Lgs. 165/2001;
 il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e servizi;
 gli atti e la normativa innanzi richiamati 

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate:

1. di  attestare  le  risultanze  raggiunte  dalla  commissione  esaminatrice  nominata  con 
determinazione n.  62/2025 nell’ambito della procedura di  selezione per un incarico  ex art. 
110, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. a cui affidare la responsabilità del comando di 
“Polizia Locale” del comune di Castenaso, nonché dall’esito del successivo colloquio con il 
sindaco;

2. di dare atto della conclusione con esito negativo del procedimento rivelatosi infruttuoso per 
mancanza di candidati ritenuti idonei alla copertura dell’incarico oggetto di selezione i quali 
sono stati preventivamente informati;
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3. di pubblicare il presente provvedimento sul portale inPA al sito  www.InPA.gov.it.  nonché 
nella corrispondente sezione di Amministrazione trasparente sezione Bandi di concorso del 
sito istituzionale del Comune di Castenaso;

4. di dare atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarità contabile in 
quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente e pertanto diviene esecutiva all’atto della sua sottoscrizione;

5. di  dare  atto  che  il  responsabile  del  procedimento  in  fase  d’istruttoria  è  il  Responsabile 
dell’Unità Operativa Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane del Comune di Castenaso 
Dott.ssa  Claudia  Vietri,  come  da  attribuzione  d’incarico  del  Responsabile  dell’Area  di 
appartenenza.

6. di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto 
dispone l’art.147 bis, comma 1, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

7. di dare atto che il presente provvedimento è stato adottato nel rispetto delle disposizioni di 
cui alla L. 190/2012 e della sottosezione di programmazione - Rischi corruttivi e trasparenza 
del PIAO 2025/2027, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 17/2025, non 
sussistendo relazioni di parentela fino al 4 grado, coniugio o affinità tra chi ha istruito e/o 
chi  adotta  l'atto  e  i  titolari,  gli  amministratori  o  soci  dei  destinatari  del  provvedimento, 
rinviando alle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà del dipendente che ha istruito 
l'atto e del responsabile che adotta il presente provvedimento finale, depositate nei rispettivi 
fascicoli personali.

Lì, 06/03/2025 IL RESPONSABILE DI AREA
RISTAURI LETIZIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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