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DECRETO SINDACALE N. 2 / 2025

OGGETTO: NOMINA NUCLEO DI VALUTAZIONE- ANNO 2025 

IL SINDACO
Visti: 

• il  D. Lgs.  150/2009 di  attuazione della Legge 15/2009 in materia  di  ottimizzazione del 
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, che prevede 
l’obbligo per gli Enti Locali di rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno ed i  
modelli di valutazione del personale, nonché della performance delle strutture organizzative, 
individuando  i  soggetti  competenti  nel  processo  di  misurazione  e  valutazione  della 
Performance; 

• l’art.  14  del  D.  Lgs.  150/2009  in  merito  alla  necessità,  per  ciascuna  Amministrazione, 
singolarmente o in forma associata, di dotarsi di un Organismo Indipendente di Valutazione 
della performance del personale dipendente; 

• l’art. 7 del predetto D. Lgs. che prevede, al comma 2, lett. a, che la funzione di misurazione 
e valutazione delle performance sia svolta dagli Organismi indipendenti di valutazione della 
performance di cui all’art. 14, cui compete la misurazione e valutazione della performance 
di ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione 
annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4, lett. e) del medesimo articolo; 

Rilevato che l’art. 14 del D.Lgs. 150/2009 non costituisce per gli enti locali una norma imperativa 
in quanto l’art. 147, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 prevede che “Gli Enti locali, nell’ambito della 
loro  autonomia normativa  e  organizzativa,  individuano  strumenti  e  metodologie  per  garantire, 
attraverso  il  controllo  di  regolarità  amministrativa  e  contabile  la  legittimità,  la  regolarità 
amministrativa e contabile, la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa” 

Richiamati: 
• la delibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non applicabilità dell’articolo 

14 D. Lgs. 150/2009 agli Enti Locali, per i quali è prevista la facoltà e non l’obbligo, di 
costituire l’OIV in quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti 
previsti  dai  principi  di  cui  alle  disposizioni  indicate  nell’art.  16  del  predetto  decreto 
legislativo; 

• la  delibera  n.  12/2013  con  la  quale  l’Associazione  Nazionale  AntiCorruzione  e  per  la 
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ANAC) ha precisato che gli 
enti locali hanno la facoltà di scegliere di mantenere i nuclei di valutazione in luogo della 



costituzione dell’Organismo Indipendente di Valutazione; 

Dato atto che, sulla base delle indicazioni fornite dalla CIVIT, questo Ente ha ritenuto di optare per  
la nomina del Nucleo di Valutazione, piuttosto che dell’Organismo Indipendente di Valutazione, in 
osservanza al principio di economicità, efficienza, efficacia e contenimento della spesa, oltre che 
per  esigenze  di  celerità  e  semplificazione  delle  procedure,  come  precisato  nelle  proprie 
determinazioni n. 17/2021 e 575/2022; 

Richiamati i propri precedenti decreti nn. 1/2023 e 1/2024 con i quali, all’esito di una procedura 
selettiva, veniva attribuito al Dott. Bruno Susio l’incarico di Nucleo di Valutazione del Comune di 
Castenaso, nomina prorogata sino al 31.12.2024 

Dato atto che alla scadenza dell’incarico di cui sopra, si rende essenziale garantire una continuità 
dell’incarico  in  precedenza  attribuito  al  Dott.  Susio  in considerazione  sia  della  proficua 
collaborazione  verificata  nelle  more  dell’espletamento  dell’incarico,  sia  degli  adempimenti 
sopravvenuti nel mese di dicembre dell’annualità 2024 e conseguenti alla prossima riorganizzazione 
dell’Area Sviluppo Organizzativo e Affari Generali ad opera della Giunta Comunale,  prorogando 
pertanto la nomina del Dott. Bruno Susio quale Nucleo di Valutazione del Comune di Castenaso 
sino al 31.12.2025;

Sentito  il  Dott.  SUSIO  BRUNO,  che  ha  dato  la  propria  disponibilità  a  ricoprire  la  proroga 
dell’incarico de quo;

per le ragioni espresse in premessa

DISPONE

1. la proroga fino al 31.12.2025 del Nucleo di Valutazione della performance del comune di 
Castenaso  nella  persona  del  Dott.  BRUNO  SUSIO,  i  cui  dati  personali  sono  elencati 
nell’allegato  A  del  presente  decreto  conservato  in  modalità  riservata  per  tutela  di 
riservatezza dei dati stessi; 

2. di  riconoscere  al  componente  il  Nucleo  di  Valutazione  della  performance un compenso 
equivalente al periodo di proroga disposto pari ad € 3.500,00 annui omnicomprensivi;

3. di  dare  mandato  al  Responsabile  dell’Area  Gestione  e  Sviluppo  Risorse  Umane  ed  al 
Responsabile del Settore Finanziario, di adottare gli atti contabili conseguenti;

4. di  disporre  la  possibilità  di  recesso  anticipato  da  parte  dell’Amministrazione  e 
dell’incaricato, con un preavviso di 30 giorni;

5. di  trasmettere  copia  del  presente  provvedimento  all’incaricato  che  ne  apporrà  la 
sottoscrizione in segno di accettazione con valore sinallagmatico del presente atto.

Lì, 24/01/2025 IL SINDACO
GUBELLINI CARLO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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